Prefeitura Hunicipal de Presidente Lucena

Egtado do Rio Grande do Sul

ANEXO - LEI MUNICIPAL N°414, DE 23 DE OUTUBRO DE 2003

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOLOGO

PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

a)

b)

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, da
orientacdo educacional e da clinica psicologica.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar psicodiagnosticos para fins de ingresso, readaptacéo,
avaliacdo de condicBes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungdes sob o0 ponto
de vista psicoldgico, estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar
pesquisa sobre atitudes, comportamentos, moral, motivagéo, tipos de lideranca; averiguar causas de
baixa produtividade; assessorar o treinamento em relagdes humanas; fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer
exames de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para
contemplacdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e
personalidade, observacdes de conduta, etc.; atender criangas execpcionais, com problemas de
deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as
para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho para orientar as exploracdes
psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdo em
seminario; realizar pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e selecionar o material
psicopedagdgico e psicoldgico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatorios de trabalhos
desenvolvidos; redigir a interpretacdo final apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso,
conforme as necessidades psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter
atualizado o prontuario de cada caso estudado, fazendo 0s necessarios registros; manter-se
atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Psicologia; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéaria semanal de 20 horas

c)

Especial: atendimento publico, uniforme

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)

Instrucdo: Curso superior completo.

b) Idade: 18 anos completos.

c)

Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.



